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Programme des 13èmes Rencontre Des Dirigeants de Collectivités d’Aquitaine 

MARDI 26 NOVEMBRE 2024 A l’ESPACE D’ALBRET (NERAC- 47) 

Thématique : « Les 40 ans de la fonction publique ou l’âge de raison ? » 

  

--------------- 

·   8h30 : Accueil et pause-café sur le salon 
 

·   9h30 : ouverture officielle : 
 

➢ Nicolas Lacombe, Maire de Nérac, 1er VP du Conseil Départemental du 47 

➢ Karine Longaive, Présidente de l’Union régionale SNDGCT Aquitaine et DGS de Izon 
➢ Hélène Guillet, Présidente nationale du SNDGCT, DGS du CDG 44  

 

·   09h45 : 1ère séance plénière : "Un œil dans le rétro : la fonction 
publique vue par des grands témoins"  
Animation : Samuel DYENS - Avocat Goutal Alibert et Associés - Ancien DGA du 

Département du Gard et Maître de Conférence 

 
➢ Jean Dionis Du Séjour, Maire d'Agen, Président de l’agglomération d’Agen, Président 

de L’Association des Maires 47, Conseiller régional et ancien Député. 
➢ Michel Gouriou, sous-préfet des arrondissements de Marmande et de Nérac  
➢ Hélène Guillet, Présidente nationale SNDGCT 

➢ Nicolas Lacombe, Maire de Nérac, 1er VP du Conseil Départemental 47 
➢ Jean-Marc Cammarata, DGS Communauté de Communes « Albret communauté » 

 

Contenu :  

➢ Introduction de Samuel Dyens sur l’organisation administrative en France 

depuis 40 ans, avec notamment les enjeux de la décentralisation et de l’efficacité 

de l’action publique. 

 

➢ Questions à J Dionis et N Lacombe sur ce qu’étaient les politiques publiques au 

début de la décentralisation, les scenarii d’interventions de nos collectivités-  
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les réflexions de développement. Le millefeuille administratif, ses évolutions et ses 

échecs. Exemples à l’appui 

 

➢ Questions à Michel Gourioux et JM Cammarata, La décentralisation : deux 

acteurs l’Etat et les collectivités territoriales : convergences et divergences ? Leur 

cadre d’intervention et les volontés de développement. Le transfert des pouvoirs 

exécutifs et l’autonomie financière… L’impact de cette organisation administrative 

sur l’aménagement des territoires. 

 

➢ Questions à Hélène Guillet, le cadre et le statut de la fonction publique. La fonction 

publique territoriale, ses spécificités, ses atouts, les évolutions, les contradictions, 

les compétences demandées (personnels généralistes-gestionnaires), leurs 

formations et les concours. Quid de l’emploi des personnels très techniciens et des 

recrutements sous forme contractuels. 

 

➢ Participation de la salle, questions. 

 

·   11h : Les exposants en scène (présentation des exposants en 2 minutes 
chrono) Luc renaudin 

  

·   11h30 : Pause sur le salon et rencontre des exposants sur le salon 
 Signature en présence d’Hélène Guillet, Présidente nationale du SNDGCT de la 

convention par Frédéric GIMET pour le SNDGCT47 avec l’association des 

Maires du 47 et le CDG47  

 
·   12h : 2 ateliers en simultané (auditorium + autre salle à préciser 

suivant le nombre d’inscrit) 
 
Atelier 1 : Fonction publique territoriale, toujours aussi attractive ? 

Introduction par Benoit Nicot, DGS Léognan 
 

Marque employeur, retour sur quelques statistiques du baromètre RH 2024 

• Benoit Gayou, DRH, Conseil Départemental de la Gironde 

• Claire Marlot, Randstad et Bruno Pondicq, Ransdadt-Risesmart 

➢ Retour (quantitatif) sur quelques statistiques du baromètre RH  
➢ Présentation (qualitative) d’une démarche marque employeur, « les 3 

piliers »   
➢ Retour d’expérience et rebond de M. Gayou, DRH, Conseil Départemental de 

la Gironde 

➢ Echanges nourris avec les participants 

 
Atelier 2 : DGS, Secrétaires de mairie, ou la crise des vocations ?  

Introduction Johan Jourdan, Directeur CDG47   
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• Johan Jourdan, Directeur CDG47   
• Retour d'expérience de Nathalie LONGY, DGS de Monflanquin (47) 

• Témoignage d'un ancien étudiant  

 

➢ Dispositif de formation Diplôme Universitaire, développement d’une marque 
employeur et attractivité des collectivités 

➢ Echanges nourris avec les participants 

13h : déjeuner sur le salon (Buffet par le lycée hôtelier de Nérac) 

 
14h30 : séance plénière : Fonction publique, service public, pour qui ? 
pour quoi ? ou si on se donnait rendez-vous dans 40 ans ?  

 
Animateur et introduction par :  Jean-François Trinquecoste, Président de l’Institut 
d’Analyses et de Prospectives des Tendances Sociétales, Economiques et 

Managériales (IAPTSEM), Professeur émérite, agrégé des universités en sciences de 
gestion de Bordeaux 
 

• Dominique Faure, ancienne ministre déléguée chargée des collectivités 
territoriales  

• France Burgy, Directrice générale du CNFPT  

• Christian Delbrel, Président du CDG 47  
• Alain Lorenzelli, Président de la communauté de Communes « Albret 

Communauté », Maire de Bruch 

 

Contenu :  

- Introduction de JF.Trinquecoste sur sa vision sociétale-observations et 

évolutions, et comment notre société est managée. 

 

➢ Questions à D Faure et A Lorenzelli sur l’avenir des politiques publiques et 

générales pour adapter les possibles scenarii d’interventions de nos collectivités- 

pistes de réflexion des groupes de travail ministériels. Traduction possible sur le 

terrain, et à l’inverse actions menées qui provoquent nos évolutions de compétences 

et nos interventions. Autonomie ou pas de gestion. Quelles sont nos missions 

invariables et nos nouvelles missions ? 

 

➢ Questions à France Burgy, Nos personnels sont-ils compétents pour aider à mener 

ces évolutions, sont-ils performants pour analyser les situations, les faire évoluer et 

les rendre concrètes et applicables. 

 

➢ Questions à Ch Delbrel, sur comment accompagner les collectivités, quelles 

formations proposées, entre personnels chefs d’orchestre et personnels techniciens. 

➢ Participation de la salle, questions. 

 

16h : fin du congrès  
 
 


