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CENTRE DE GESTION
Concours d’ingénieur territorial - 2019
Spécialité « Infrastructures et réseaux »

ORGANISATEUR : CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA GIRONDE

Les concours externe et interne d’ingénieur territorial ont été ouverts au titre de 'année 2019 par le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde, dans la spécialité
« infrastructures et réseaux », options « voirie, réseaux divers » et « déplacements et transports ».

Dans ce cadre, le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde a organisé le
concours en accord avec les centres de gestion de la région Nouvelle-Aquitaine.

16 postes étaient a pourvoir, ainsi répartis :
s 12 au concours externe
e 4 au concours interne

D’autres spécialités étaient ouvertes dans la région Nouvelle-Aquitaine et réparties comme suit :
¢ Ingénierie, gestion technique et architecture : CDG des Pyrénées-Atlantiques
o Prévention et gestion des risques : CDG des Landes
¢ Urbanisme, aménagement et paysages : CDG de la Dordogne
¢ Informatique et systémes d’information : CDG de la Charente-Maritime

1) Calendrier :

Période d’inscriptions Du 15 janvier 2019 au 20 février 2019

Date de limite de dépdt Le 28 février 2019

Concours externe : le 12 juin 2019
Concours interne : les 12 et 13 juin 2019

Jury d’admissibilité Le mardi 27 aodt 2019

Epreuves écrites

Epreuves d’admission Du 4 au 14 novembre 2019

Concours externe : les 6 et 13 novembre 2019

Epreuves facultatives Concours interne : le 4 novembre 2019

Jury d’admission Le mardi 3 décembre 2019
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d) Résultats

e Concours externe :

Epreuve Moyenne générale Note la plus haute Note la plus basse Nombre de notes
preu sur 20 sur 20 sur 20 éliminatoires
Rédaction d'une note 10 14,75 2 2

e Concours interne, option « voirie, réseaux divers » :

Epreuve Moyenne générale Note la plus haute Note la plus basse Nombre de notes
P sur 20 sur 20 sur 20 éliminatoires
Mathématiques appliquées

et physique appliquée 4,82 12,25 0,50/20 12
Rédaction d’une note 9,08 13/20 5,25/20 0
Etablissement d'un projet ou

stude 9,46 15,50/20 4,50/20 2

e Concours interne, option « déplacements et transports » :

Epreuve Moyenne générale Note la plus haute Note la plus basse Nombre de notes
P sur 20 sur 20 sur 20 éliminatoires
Mathematiques appliquées
et physique appliquée 3,50 8,75/20 0,50/20 2
Rédaction d'une note 9,33 12,50/20 6,50/20 0]
Etablissement d'un projet ou
étude 12,42 16/20 6,75/20 0

6) L’admissibilité :

A l'issue des épreuves d'admissibilité, le jury s’est réuni et a arrété la liste des candidats admissibles.

a) Le concours externe

Postes ouverts Seuil d'admissibilite Nombre d’admissibles
sur 20
12 10 28

65,12 % des candidats présents au concours externe ont été déclarés admissibles.
2 candidats ont regu une note éliminatoire, inférieure a 5/20 a I'épreuve écrite.

b) Le concours interne

Postes ouverts Seuil d'admissibilite Nombre d’admissibles
sur 20
4 9,85 7

31,82 % des candidats présents au concours interne ont été déclarés admissibles.
16 candidats ont regu une note éliminatoire, inférieure a 5/20 aux épreuves écrites.
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7) Les épreuves d’admission :

La phase d’admission des concours externe et interne comportent deux épreuves, une obligatoire et
une facultative.

a) Déroulement

Les épreuves se sont déroulées les 4, 5, 6, 13 et 14 novembre 2019 au Centre de Gestion de la
Gironde.

Le jury était en jury plénier.

b) Contenu

Le concours externe :

L’épreuve obligatoire d’admission consiste en un entretien permettant d'apprécier les
connaissances et les aptitudes du candidat. Cet entretien consiste, dans un premier temps, en des
questions portant sur l'une des options, choisie par le candidat lors de son inscription, au sein de la
spécialité dans laquelle il concourt.

L'entretien vise ensuite a apprécier l'aptitude du candidat a s'intégrer dans I'environnement
professionnel territorial au sein duquel il est appelé a exercer ainsi que sa capacité a résoudre les
problémes techniques ou d'encadrement les plus fréquemment rencontrés par un ingénieur (durée
totale de l'entretien : 40 minutes, réparties en 15 4 20 minutes pour chacune des deux parties de
celui-ci ; coefficient 5).

En vue de I'épreuve d’entretien, le candidat constitue et transmet, lors de son inscription, une fiche
individuelle de renseignement au service gestionnaire du concours a une date fixée par celui-ci. Le
modeéle de cette fiche est disponible sur le site du Centre de Gestion organisant le concours. La fiche
n'est pas notée. Seul I'entretien avec le jury donne lieu a notation.

Les candidats titulaires d'un doctorat peuvent, conformément a l'article L. 412-1 du code de la
recherche, présenter leur parcours en vue de la reconnaissance des acquis de |'expérience
professionnelie résultant de la formation a la recherche et par la recherche qui a conduit a la délivrance
du doctorat. La fiche individuelle de renseignement mentionnée a l'alinéa précédent comprend une
rubrique prévue a cet effet. Pour présenter cette épreuve adaptée, ils transmettent une copie de ce
dipldbme au service organisateur du concours au plus tard avant le début de la premiére épreuve
d'admission.

L’épreuve orale facultative de langue vivante étrangére consiste « en la traduction, sans dictionnaire,
suivie d’'une conversation, d’un texte rédigé dans I'une des langues suivantes, choisie par le candidat
au moment de son inscription : allemand, anglais, arabe moderne, espagnol, grec moderne, italien,
néerlandais, portugais et russe (préparation : 30 minutes, durée : 15 minutes ; coefficient 1) ». Pour
cette épreuve, seuls sont pris en compte les points au-dessus de 10.

Le concours interne :

L’épreuve d’admission obligatoire consiste en «un entretien portant sur l'expérience
professionnelle, les connaissances et les aptitudes du candidat. Cet entretien consiste, dans un
premier temps, en des questions portant sur I'une des options choisie par le candidat, lors de son
inscription, au sein de la spécialité dans laquelle il concourt. L'entretien vise ensuite a apprécier sa
capacité a analyser son environnement professionnel ainsi que son aptitude a résoudre les problémes
techniques ou d’encadrement les plus fréquemment rencontrés par un ingénieur territorial (durée totale
de l'entretien : 40 minutes, réparties en 15 a 20 minutes pour chacune des deux parties de celui-ci ;
coefficient 5) » ;

Une épreuve écrite facultative de langue vivante étrangére qui consiste « en la traduction, sans
dictionnaire, d’'un texte rédige dans 'une des langues suivantes, choisie par le candidat au moment de
son inscription : allemand, anglais, arabe moderne, espagnol, grec moderne, italien, néerlandais,
portugais et russe (durée : 2 heures ; coefficient 1) ». Pour cette épreuve, seuls sont pris en compte les
points au-dessus de 10.
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c) Présence

Pour le concours externe, 28 candidats se sont présentés a I'épreuve obligatoire dont 13 ont choisi
I'épreuve facultative.

Pour le concours interne 7 candidats se sont présentés a I'épreuve obligatoire dont 1 candidat a
I'épreuve facultative.

8) L’admission :

A l'issue des épreuves d’admission, le jury s’est réuni et a arrété la liste des candidats admis.

a) Pour le concours externe, 13 candidats sont admis. Le seuil d’admission retenu est le
suivant :
- 110,80 points, soit 11,08/20

b) Pour le concours interne, 3 candidats sont admis. Le seuil d’admission retenu est le
suivant :
- 208,15 points, soit 11,56/20

9) Conditions générales d’organisation du concours :

. . Présents aux épreuves - T
Nombre de postes ouverts Admis a concourir d’admissibilité Seuil d’admissibilité
2015 2017 2019 2015 2017 2019 2015 2017 | 2019 2015 2017 2019
Externe 45 36 12 213 190 88 140 109 43 10/20 9,5/20 10/20
Interne 15 12 4 71 76 35 38 39 22 9,31/20 | 9,23/20 | 9,85/20
. . Candidats présents a - . . .
Candidats admissibles I'épreuve d’admission Seuil d’admission Candidats admis 7
2015 2017 2019 2015 2017 2019 2015 2017 2019 2015 2017 2019
Externe 73 42 28 72 40 28 10/20 10,25/20 | 11,08/20 43 18 13
Interne 14 21 7 14 21 7 10,12/20 | 10,42/20 | 11,56/20 9 10 3

10) Analyse et conclusion :

Observations générales des correcteurs des épreuves d’admissibilité :

Les candidats doivent se préparer avec beaucoup plus de sérieux afin d’'aborder dans les meilleures
conditions les épreuves écrites.

Concernant I'épreuve de rédaction de note pour les concours externe et interne, pas de difficultés dans
I'élaboration des plans et des réponses a apporter sur les deux parties de la note et des propositions
techniques.

Pour I'épreuve de mathématiques appliquées et physique appliquée du concours interne, les candidats
sont d’un niveau insatisfaisant, voire trés faible et sont trés généralement non préparés, notamment en
physique. Le grand nombre de note éliminatoire ne permet pas aux candidats de passer le cap de
ladmissibilité.

Par contre, concernant 'épreuve d'établissement d'un projet du concours interne, les candidats

peuvent exprimer toutes leurs connaissances et leur expertise, ce qui se traduit dans les réalisations
proposées et dans les notes obtenues.
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