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Mission Apprentissage
Une réelle opportunité pour les collectivités territoriales

…

Participation aux actions publiques d’aide à 

l’insertion professionnelle

Recrutement d’un nouveau collaborateur 

Anticipation du départ à la retraite d’un agent

Accroissement des compétences d’un agent 

par la mission de maître d’apprentissage

Valorisation de sa marque employeur

Développement d’un service aux administrés

Satisfaction de son obligation d’emploi de 

travailleurs handicapés

Poursuite de l’accompagnement d’une 

personne reçue en stage ou contrat aidé

6 %
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Mission Apprentissage
L’apprentissage dans la fonction publique territoriale

✓ Exonération de la totalité des cotisations patronales à l’exception de la cotisation AT/MP.

✓ Jusqu’à 100 % du coût de la formation pris en charge par le CNFPT.

✓ 80 % de la rémunération des apprentis en situation de handicap pris en charge par le FIPHFP

parmi de nombreuses autres aides financières visant à favoriser l’apprentissage au bénéfice 

des personnes en situation de handicap.

Seulement 5 étapes
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Mission Apprentissage
Un accompagnement sur-mesure
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Mission Apprentissage
Agenda de novembre 2022

Lundi 14 novembre

Journée d’informations et d’échanges 

des maîtres d’apprentissage d’apprentis 

en situation de handicap.

Au Centre de Gestion.

Mercredi 16 novembre

"Handicap et Apprentissage dans 

la fonction publique territoriale".

Réunion d’information à l’attention 

des demandeurs d’emploi en 

situation de handicap.

En visioconférence.

Forums et salons

• Mercredi 9  Forum Emploi Formation du Libournais

• Mercredi 16  Forum Emploi et Handicap du Haillan

• Jeudi 17  Rencontres Emploi et Handicap à Bordeaux

• Mercredi 23  Forum intercommunal de l’Emploi et de la Formation à Langon

• Jeudi 24  Carrefour Emploi Bordeaux Métropole

Vendredi 18 novembre

"Recruter et maintenir dans l’emploi".

Réunion d’informations et 

d’échanges  en partenariat avec Cap 

Emploi Gironde et Pôle Emploi 

Andernos.

A Lanton, au Pôle territorial de 

solidarité.
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Contact

Véronique ESTELLON

Référente Apprentissage

emploi@cdg33.fr

05 56 11 93 09

Mission Apprentissage


