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ARRÊTÉ PORTANT PROLONGATION
D’UNE MESURE DE SUSPENSION
AU-DELA DE 4 MOIS


Le Maire de ........................ ,
Le Président de ………….. ,
Vu	le Code Général de la Fonction publique ;
Vu	le décret n° 89-677 du 18 septembre 1989 modifié relatif à la procédure disciplinaire applicable aux fonctionnaires territoriaux ;
Vu	l’arrêté prononçant la suspension de M…………………….. , …………………………………. (grade, qualité) à compter du …………………… ;
Vu	le dossier disciplinaire transmis au Conseil de discipline ;
Considérant qu’il n’a pas pu être pris de décision définitive sur la situation de M…………………………… ;
Considérant que M…………………..; ne peut être rétabli(e) dans ses fonctions en raison des poursuites pénales dont il (elle) est l’objet ;


ARRÊTE

ARTICLE 1 -	À compter du ……………………… , M …………………………… (grade, qualité) est maintenu(e) suspendu(e) de ses fonctions.

ARTICLE 2 -	La présente décision reste effective tant qu’aucune décision définitive n’est prise sur le dossier de M……………………… et que l’agent fait l’objet de poursuites pénales.

ARTICLE 3 -	Pendant la période de suspension, M……………………… conserve ses droits à rémunération dans les conditions suivantes :
· traitement : en totalité ou réduit de ……………. (maximum 50%),
· indemnité de résidence : en totalité ou réduit de …………….. (maximum 50%),
· supplément familial de traitement : en totalité.

ARTICLE 4 -	Le présent arrêté sera :
		- notifié à l'agent,
		- transmis au comptable de la collectivité,
	- transmis au Président du Centre de Gestion.

Le Maire,

-	certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte,
-	informe que le présent arrêté peut faire l'objet d'un recours contentieux dans le délai de 2 mois à compter de sa notification, par courrier adressé au Tribunal administratif de Bordeaux ou par l’application Télérecours citoyen accessible à partir du site : www.telerecours.fr.


	Fait à  ........................,
	Le ........................,
	Le Maire,


NOTIFIE A L'AGENT LE :	
(date et signature)……………………………..



