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MODÈLE DE DÉLIBÉRATION

PORTANT CRÉATION D’UN EMPLOI NON PERMANENT

POUR FAIRE FACE À UN BESOIN LIÉ À UN ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITÉ

Le Conseil Municipal,

Vu
le Code Général de la Fonction Publique, et notamment l’article L. 332-23, 1°
· Considérant qu’en raison de …………………… (motifs), il y a lieu de créer un emploi non permanent pour un accroissement temporaire d’activité de …………………….… (emploi) à temps ……………….. (complet ou incomplet) pour une durée hebdomadaire d'emploi de .................. heures dans les conditions prévues au 1°de l’article 332-23 du code général de la fonction publique  (à savoir, un contrat d’une durée maximale de 12 mois, renouvellement compris, pendant une même période de                       18 mois consécutifs) ;
Sur le rapport de Monsieur le Maire, après en avoir délibéré et à la majorité de ses membres présents ou représentés ;

DÉCIDE
· La création au tableau des effectifs d’un emploi non permanent de ……………………. (grade) pour un accroissement temporaire d’activité à temps ………………. (complet ou incomplet) ; pour une durée hebdomadaire d'emploi de .................. heures.

· L’imputation des dépenses correspondantes sur les crédits prévus à cet effet au budget ;
· Les dispositions de la présente délibération prendront effet à compter du …………………….. .
Le Maire,

· Accomplit tout acte nécessaire à l’exécution de la présente délibération.

-
Informe que la présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal administratif de Bordeaux dans un délai de 2 mois à compter de sa publication. Le Tribunal Administratif peut être saisi par l’application informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr.


Fait  à ........................ ,



le ........................,



Le Maire,
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